oo STEFNA ALCOA CORPORATION
Alcoa UM VINNUSTAD AN AREITNI OG
EINELTIS

Stefna pessi a vid um Alcoa um allan heim og o6ll dotturfyrirtaeki fyrirtaekisins, hlutdeildarfélog,
samstarfsadila, ahaettufyrirtaeki og dénnur vidskiptatengsl sem eru undir virkri stjérn Alcoa, beint eda 6beint
(saman nefnt fyrirteekid") og alla forstjora, stjornendur og starfsmenn fyrirteekisins.

Stefna pessi er alpjodleg og neer yfir areitni og einelti sem a sér stad baedi innan og utan vinnustadar, svo
sem i vidskiptaferdum, vinnutengdum atburdum eda skemmtunum, ritudum samskiptum eda er ekki i
samreemi vid Reglur vardandi samfélagsmidla. baer nd yfir areitni og einelti af hendi eda gagnvart
starfsménnum, verktékum, birgjum, vidskiptavinum, pjonustuadilum eda gestum. Fyrirtaekid okkar starfar i
samraemi vid 6ll landsbundin eda stadbundin 16g og reglur sem banna areitni og sidareglur okkar banna
areitni @ vinnustad. Brot @ pessum reglum lidast ekki og geetu leitt af sér agaadgerdir eda uppsogn.

Areitni og einelti fela m.a. i sér 6velkomna munnlega, likamlega eda adra tjaningu sem skapar 6gnandi,
nidurleegjandi, médgandi eda fiandsamlegt vinnuumhverfi. Par sem l6gleg skilgreining a areitni og eineli
getur veri® mismunandi milli landa eda I6gsagnarumdaema, eru hér taldar upp ymsar tegundir framkomu
sem er 6asaettanleg og brytur gegn stefnu pessari:

Kugandi eda 6gnandi framkoma, i ordum eda verki

Nidurleegjandi athugasemdir eda brandarar

Ad syna 66rum Okurteisi vegna einstakra sérkenna peirra

Ad senda eda syna efni sem er médgandi eda klamfengid (p.a.m. télvupodstar,
smaskilabod, snarbod eda myndir).

Nidrandi athugasemdir vegna kynpattar, pjédernis, kyns, triméla, kynhneigdar eda aldurs.
o Kynferdisleg areitni

Pad er mikilvaegt ad hafa i huga ad areitni er skilgreind samkvaemt peim ahrifum sem adgerdir hafa a adra.
Helst aettu peir sem verda fyrir einhverju eda verda vitni ad einhverju sem veldur ahyggjum agd tilkynna pad
um leid til pess ad vidkomandi geti svarad fyrir gjordir sinar pegar afleidingarnar eru ljoésar.

Ef pa upplifir eda verdur vitni ad framkomu sem pér finnst médgandi, areitandi eda kugandi, treystum vid
pvi ad pu tilkynnir um pau ahyggjuerni til pess ad tryggja ad fyrirtaekid starfi i samraemi vid gildi pess,
stefnur og sidareglur. Stefna Alcoa gegn hefndaradgerdum setur strangt bann vid hefndaradgerdum
gagnvart einhverjum sem tilkynnir atvik i gédri trd. Ahyggjuefni verda tafarlaust tekin til medferdar af
6hlutdraegni og i fullum trinadi.

Allir sem vinna hja Alcoa eiga rétt a pvi ad vera 6hultir & vinnustadnum og vié berum 6ll abyrgd a pvi ad
tilkkynna og gripa til adgerda ef vid verdum vor vid eitthvad sem stangast a vid gildi fyrirtaekisins,
Jafnréttisstefnu, eda Sidareglur Alcoa.

HVERT GETUR bU LEITAD TIL PESS AD SPYRJAST FYRIR EDA TILKYNNA MAL

Haféu samband vid Heilindalinu Alcoa til pess ad spyrjast fyrir eda tilkynna mal
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https://www.alcoa.com/global/en/who-we-are/ethics-compliance/code-conduct.asp
https://www.alcoa.com/global/en/who-we-are/ethics-compliance/integrity-line.asp

