o

Alcoa

Performance ASG

Brasil 2021




Proposito

Transformar potencial em

ij progresso verdadeiro
v [

Reinventar a industria do aluminio
para um futuro sustentavel

Valores

Agir com integridade
Trabalhar com exceléncia
Cuidar das pessoas
Liderar com coragem
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Principios e Objetivos

Neste relatdrio associamos nosso desempenho aos
17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

ERRADICAGAOD ' SAUDEE EDUCAGAODE IGUALDADE AGUA POTAVEL
DA POBREZA AGRIGULIVRR BEM-ESTAR QUALIDADE DE GENERO ESANEAMENTO

| v

TRABALHO DECENTE INDUSTRIA, INOVAGAO 1 0 REDUGAODAS : 1 CONSUMOE
ECRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES i, PRODUGAD

Iw : RESPONSAVEIS

1 AGAO CONTRA A 1 4 VIDANA 1 VIDA 16 PAZ JUSTICAE 17 PARCERIAS EMEIOS

MUDANGA GLOBAL AGUA TERRESTRE INSTITUIGOES

DEIMPLEMENTAGAD
DOCLIMA EFICAZES .,
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Carta do Presidente

Otavio Carvalheira

Agora, mais do que nunca, o mundo
precisa de reinvengao. Na busca
coletiva da sociedade por um futuro
mais sustentavel, precisamos de
novas tecnologias e solucdes que nos
ajudem a descarbonizar as cadeias de
suprimentos globais, a0 mesmo tempo
em que permitam as comunidades
prosperarem. A industria do aluminio
tem um papel essencial a desempenhar
neste caminho.

O aluminio é leve, forte e
infinitamente reciclavel. Ele
pode substituir plasticos
e metais mais pesados em
aplicacoes que vao desde

embalagens de produtos a

veiculos elétricos.

Como uma empresa de aluminio
integrada, a Alcoa fornece os

blocos de construgao para um
amanhd melhor. Extraimos bauxita
com responsabilidade e depois a
convertemos em alumina por meio
de um sistema de refino que tem uma
das menores médias de emissdes

de GEE (gases de efeito estufa) do
mundo. Nossas fundi¢des globais sdo
predominantemente alimentadas por
fontes de energia renovaveis.

Nossa histéria de inovagao nos inspira
o proposito de transformar potencial
em progresso verdadeiro e a reinventar
aindustria do aluminio para um futuro
sustentavel. Assim, criamos um mundo
melhor para nossos negécios, e para
funcionarios, clientes, comunidades e
investidores.
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Carta do Presidente

Na busca coletiva da sociedade
por um futuro mais sustentavel,
precisamos de novas tecnologias
e solucoes que nos ajudem a
descarbonizar as cadeias de
suprimentos globais, a0 mesmo

tempo em que permitam as
comunidades prosperarem. ”

Em 2021, avangamos no plano de
descarbonizacdo de nossa cadeia de
valor. Anunciamos a ambicdo de atingir
zero emissdes liquidas de gases de
efeito estufa (GEE) em nossas operacdes
globais até 2050.

Religamos a producéo de aluminio
(Smelter) na Alumar, em Sao Luis/MA,
com energia 100% renovavel. Enossa
operacao em Poc¢os de Caldas mantém-
se como uma das lideres de reciclagem
de sucata de aluminio.

No ano passado, atualizamos nossa
Politica de Biodiversidade e todas as
operacdes no pais adotaram Planos de
Acdo para gestdo de nossos impactos
sobre a Biodiversidade, com ac¢des de
protegao e restauragao.

Em 2021, langamos um novo sistema
de gestao social (SP360) que colocou
em vigor politicas e padrdes da

Alcoa em todas as operacgdes para
apoiar o envolvimento efetivo com as
comunidades, gerenciar nossos riscos
sociais e manter nossa Licenca Social
para Operar.

Nossas parcerias com o Instituto Alcoa
e a Alcoa Foundation impulsionam a
criagdo de valor compartilhado com as
comunidades onde atuamos. Em 2021,
investimos mais de R$ 7,8 milhdes em
projetos socioambientais no pais.

Também nos concentramos em criar
mais oportunidades e equidade para
nossos colaboradores em todos os
lugares.

Alcoanos e alcoanas em todo o Brasil
estdo liderando com coragem para
tragar um futuro mais sustentavel para
a industria do aluminio, com progressos
significativos.

Convido vocé a ler este relatério de
sustentabilidade para saber mais

sobre essas realiza¢des e sobre como
continuamos a trabalhar em conjunto
com nossos parceiros e comunidades,
com o objetivo de construir um mundo
melhor.
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Producao

2019

2020

2021

2019

2020

2021

2019

2020

2021

Resultado financeiro 2021 (milhoes de reais)

3080 1095

Receita liquida

Lucro liquido
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INDOSTRIA. INOVAGAO
EINFRAESTRUTURA

Governanca

_

Em 2021, anunciamos o propasito
de transformar potencial

em progresso verdadeiro.
Queremos reinventar a industria
do aluminio para um futuro
sustentavel. Acreditamos que
podemos acelerar a criacao de
valor respondendo a crescente
demanda da sociedade por
solucoes sustentaveis, em
beneficio de toda a sociedade.
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Nossas metas de sustentabilidade de longo prazo orientam nossas acoes no dia a dia e abordam
questoes importantes para a empresa e para a sociedade, bem como o meio ambiente, a seguranca,
e o bem-estar de nossos colaboradores e das comunidades nos territdrios onde operamos.

total de dgua em 5% até 2025 e de valor compartilhado a serem reabilitar um hectare de area,
em 10% até 2030. implementadas até 2025 e 2030. mantendo a taxa de 1:1na
média dos tltimos 5 anos.

Agua Criacao de valor $—4 Reabilitacao

Para areas com escassez de agua sustentdvel de minas

reduzir a intensidade do uso Definir oportunidades de criacao g ; g 3 Para cada hectare alterado
0
@)
Eva

Seguranca Diversidade
Zero fatalidades e lesoes graves f i E ' Alcancar uma cultura inclusiva para TOdaS aS L.
(com risco de vida, lesao ou doenca todos que reflita a diversidade das n Inicio
que altera a vida). comunidades onde operamos. mEtaS tem Propésito, Visio e Valores
201 5 CO m O Objetivos
Desperdicio
Residuo de Bauxita ~ ano base Carta do Presidente
Reduzir os residuos de bauxita Otimizar o portfdlio de oportunidade de uso .
L. N v . o, . Alcoa no Brasil
por tonelada métrica de alumina economicamente viavel de residuos com
produzida em 15% até 2030. r objetivos especificos até 2030. Governanca

Valor compartilhado

Meio ambiente
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Zero Emissoes
até 2050

Nossa ambicao

Alcancar emissoes liquidas zero de gases de
efeito estufa (GEE) até 2050 em nossas operacoes
globais, incluindo emissoes dos Escopos 1e 2.

Propomos a Refinaria do Futuro, a partir do refino
de alumina com emissdo zero de GEE, usando
novos processos e tecnologias como recompressao
mecanica de vapor e calcinacao elétrica, em
combinagdo com uma cadeia descarbonizada.

No Brasil temos oportunidades crescentes de
impulsionar a produgdo de aluminio com energia
renovavel, como é a caso do religamento do
smelter da Alumar.

Reduzir a
intensidade
das emissoes
de GEE

0%

até 2025

0%

até 2030
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Criar valor humano e
social compartilhado
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Valor compartilhado

Diversidade e indusao avan¢cam!

Temos a missdo de construir uma “cultura

de todos” mais forte - onde nossos Valores
orientam as decisdes cotidianas, e o
desenvolvimento dos colaboradores é visto
como um catalisador para a melhoria continua,
maior engajamento e desempenho inovador.

Lancado no pais, em 2020, 0 AWARE (Alcoanos
Trabalhando Ativamente pela Igualdade
Racial-Etnica) conscientiza, promove uma
cultura de equidade e influencia a promogao
dajusticaracial e da igualdade. Em 2021, ele foi
langado globalmente.

Criamos o grupo de inclusdo ABLE (Alcoanos
movendo-se além das expectativas) no Brasil,
em 2021, para ajudar a fomentar um ambiente
de trabalho que promova a inclusdo genuina
das pessoas com deficiéncia e sensibilize
nossos colaboradores sobre as necessidades e
talentos tinicos de cada individuo, ajudando

a garantir que todos se sintam aceitos,
valorizados e tratados de forma justa.
Langaremos o ABLE globalmente em 2022.
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GUALDAL
DEGENERO Valor compartilhado

¢

Mulheres em postos superiores

Nossos grupos de inclusdo contam também

com a Rede de Mulheres da Alcoa (AWN), ea
rede de Funciondrios da Alcoa pela Igualdade
de Gays, Lésbicas, Bissexuais e Transgéneros
(EAGLE). Também criamos parcerias com a
Rede Brasileira de Inclusdo Social Corporativa
(RELS) e 0 Movimento de Coalizdo por Equidade
Racial (MOVER) e aderimos ao Férum de
Empresas LGBTQIA+.

Todos eles servem como plataformas para
que os funcionarios promovam inclusio 2019 2020 2021

e diversidade e liderem oportunidades de
parceria e aprendizado.

| Mulheres em cargos de producao
- Pocos de Caldas supera

- obstaculos ao contratar

- mulheres como técnicas de

-~ manutencao elétrica
--Voluntarios promovem

~ primeiro ACTION em Libras

Clique aqui e
2019 2020 2021

saiba mais
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BONE
ECONOMICO Valor compartilhado

o

Seguranca
sempre!

Seguranca é central na cultura Alcoa. Nossos +TéCI1iCOS de
sistemas sdo projetados para evitar a perda . seguranca
de vidas ou ferimentos graves. Este é 0 nosso deelite

objetivo mais fundamental. A estratégia de
segurangca prioriza a prevencao de fatalidades, T
gestdo de riscos e lideranga em seguranca.

Clique aqui e

saiba mais

Em 2021, nenhuma fatalidade de funcionarios
ou contratados ocorreu nos locais de trabalho.

Zzero 021 0%

Fatalidades em 2021 Taxa de Incidentes Reducao na taxa de incidentes
Registraveis em 2021 comparada ao ano anterior

(*) Taxa baseada no nimero de incidentes que resultaram em tratamento médico, restricao ao trabalho e/ou afastamento a cada 200 mil horas trabalhadas.
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SAUDEE

BEM-ESTAR Valor compartilhado b
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Saude

'!'Avanga
- Maranh3o!

o

Entre 2020 e 2021 O
foram investidos
mais de

Clique aqui e
saiba mais

Inicio

—

— RS 7 milhoes

° Objetivos
O ano de 2021 foi um ano de superacao para nossas unidades em prog ra maS q ue a, Uda m .
no Brasil para lidar com a pandemia da COVID-19. O pafs ° oy o~ Carta do Presidente
representava dois tercos de todos os casos confirmados nossas Comu n Idades a nfltrlaS Alcoa no Brasil

da Alcoa globalmente durante 2020. Por meio de parceria

implementamos um esfor¢o organizado de vacinagao a gerenCia r OS im pa CtOS Governanca

em todos os locais onde operamos, conseguindo reduzir

y [ ]
significativamente novos casos de COVID-19 em 2021. CcO ntl NUOS da pa nde mia. Valor compartilhado

Meio ambiente
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EDUGAGAODE
QUALIDADE

Ll —

Valor compartilhado

~—= 2021foi 0 anoda

EFICAZES o

L & Gestao Social!

Participamos ativamente das comunidades
onde operamos e trabalhamos para que
essas comunidades tenham sucesso.

Encaramos nossa presenga como uma
oportunidade para ajudar a desenvolver
eviabilizar a atividade econdmica e criar
praticas ambientais e programas sociais
sustentaveis. Ao mesmo tempo, ser um
bom vizinho permite que nossas operagdes
crescam e criem valor adicional.

Langamos um novo sistema de gestao
social chamado SP360. O SP360 descreve
uma metodologia para gerenciar riscos e
impactos sociais, aplicando os principios de
melhoria continua.

Promovemos didlogos e agdes conjuntas
com governos, comunidades locais,
organizagdes ndo governamentais

e outros stakeholders. Mobilizamos
comités comunitarios e consultamos
diretamente funcionarios, lideres locais,
institui¢des ou associagdes regionais
com o objetivo de compreender as
necessidades das partes interessadas

e contribuir para o desenvolvimento
social, econémico e institucional de
nossas comunidades anfitrias.

SP360 é um sistema para
minimizar ou evitar impactos
adversos e criar um ambiente onde
a sociedade possa se beneficiar
dos nossos resultados

+Minha
~ oportunidade
~ao mundo do
- trabalho

Clique aqui e

saiba mais
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FOME ZERO
EAGRICULTURA .
SUSTENTAVEL Valor compartilhado 18/
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1 0 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

@

O Instituto Alcoa e Alcoa Foundation
dedicam-se aos locais onde operamos.
Atuam nacionalmente com objetivos
ligados a politicas publicas e agendas de
interesse global, incluindo os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel

das Nagdes Unidas. Direcionam »
Inicio

seus investimentos na promocao da
prevencao e resiliéncia as mudancas Proposito, Visao e Valores

climaticas decorrentes da atividade
humana, restauragdo e preservacao

Objetivos

da biodiversidade, a educacaoe

desenvolvimento da forca de trabalho, ® ~ 649 voluntirios Carta do Presidente
dgeracioderendae governanca R m I I hoes Alcoa o Brasil
local, com foco especial em grupos ' 6 7 8 6

. beneficiados

comunitarios vulneraveis. . . . )
investidos pelo Instituto Alcoa overnanca

. Valor compartilhado
e A|C0a Foundat|0n 3.755 horas de voluntariado

Meio ambiente
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Direitos humanos
e populacoes
tradicionais

O respeito aos direitos humanos e aos interesses, culturas,
costumes e valores dos funcionarios e comunidades esta
incorporado nos Valores Alcoa.

Nossa Politica de Direitos Humanos se alinha aos Principios
Orientadores das Nag¢des Unidas para Empresas e Direitos
Humanos e as Convengdes Fundamentais da Organizagdo
Internacional do Trabalho. N6s nos esforgamos para garantir
que esse compromisso seja exemplificado por nossas

agodes e por nossos funcionarios, fornecedores e parceiros
de negdcios. Se tomarmos conhecimento de quaisquer
possiveis violacdes a nossa politica, agimos de forma rapida
e decisiva.

No Brasil, cada uma das localidades identificou riscos e
impactos aos direitos humanos, criou um plano deagao e
tomou providéncias. Por exemplo, implantamos planos de
resposta a emergéncia para comunidades e melhoramos os
controles sobre as condi¢des de trabalho das empreiteiras.

Um outro exemplo é o engajamento da Mina de Juruti
com comunidades tradicionais de Juruti Velho, que
possuem terras onde ocorre lavra e beneficiamento de
bauxita. As comunidades conquistaram o titulo da terrae
os direitos de participacao nos resultados da lavra.

Desde a fase de construcao, em 2008, a empresa,
comunidades e autoridades iniciaram dialogo que
culminou em acordo para uso comum da terra entre
comunidades e mineracao, em fevereiro de 2018, firmado
pela Alcoa, a Associagdo das Comunidades da Regido

do Juruti Velho (ACORJUVE), o Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA) e os Ministérios
Publicos Federal e Estadual. Um amplo estudo para
avaliar a compensacao por perdas e danos foi realizado.
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+ Projeto Inga -
 Indicadores de
- Sustentabilidade
- e Gestaona
-~ Amazonia

Clique aqui e

saiba mais

Em dezembro de 2021,

a Alcoa e a ACORJUVE
assinaram um Protocolo

de Intencoes com o Inicio

Obj e tivo d eme I hO rar Propdsito, Visao e Valores

- . . Objetivos
as relacoes bilaterais,
. . Carta do Presidente
a confia n¢ca, o0 respmto J——
mutuo e avancar nas Goveranca
intengﬁes comuns. Valor compartilhado
Meio ambiente
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Reduzindo nossa
pegada ambiental
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Biodiversidade e
reabilitacao de minas

Atuamos de forma a minimizar nosso Como suporte a realizagdo de
impacto ambiental e promover o atividades de educagdo ambiental e
uso sustentavel da terra. Também apoio a conservacao da biodiversidade
trabalhamos para ndo haver perda mantemos parques ambientais nas
liquida de biodiversidade em projetos localidades de Pogos de Caldas e
NOVOS € expansoes. Alumar.
Em 2021, implementamos planos de Os servigos ecossistémicos recebem
acdo de biodiversidade na Alumar e em especial considera¢dao em nossas
Juruti, e iniciamos o desenvolvimento operacdes. Por exemplo, incorporamos
do plano de Pogos de Caldas. deliberadamente a castanheira do Brasil, Inicio

que é economicamente importante para | . |
Areabilitacdo é uma atividade a comunidade local, em nossos esforgos Propésito, Visdo e Valores
pbs-mineracdo, mas comegamos a de reabilitagdo da Mina de Juruti para Numero de hectares recuperados """"""
planeja-la nos estagios iniciais do apoiar usos futuros pela comunidade. Objetivos
desenvolvimento de uma mina. Além N, 00
dareabilitacdo em areas impactadas ) Cartado Pre5|dent €
pela Alcoa, apoiamos também o + Areade Protecao 1 69 1 6 6 241 Al .

. . . lcoa no Brasil
desenvolvimento de projetos externos, Ambiental - APA e
como o Floresta de Bolso, em Pocos de laré: Necessidade Governanca
Caldas. de conservacaoe [GTITEL: TS 2020 ployy e

Valor compartilhado

~ preservacao saiba mais

Meio ambiente
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Rumo a descarbonizacao

Com base em nosso histérico de redugdo de emissdes de gases
de efeito estufa (GEE) em nosso setor, definimos a ambicado de
atingir emissdes liquidas zero de GEE em nossas operagdes
globais até 2050 para emissdes diretas e indiretas.

Nesta direcdo foi anunciado o religamento do Smelter na
Alumar, em Sao Luis, temporariamente suspensa desde 2015,
com energia 100% renovavel, aumentando a oferta de aluminio
feita com baixa emissao de carbono.

Intensidade de Emissoes de GEE
(Refinarias) - em toneladas de CO2eq
por tonelada de alumina

0,52 0,53 0,53

2019 2020 2021

Gestao de
residuos e
economia
circular

Em 2021, revisamos a Politica
Global de Barragens para
garantir que os sistemas de
rejeitos cumpram nossos
padroes e diretrizes internas,

e o Padrao Global da Industria
sobre Gestao de Rejeitos
(GISTM) e as leis e regulamentos
do pais. Utilizamos a politica
para incentivar praticas de
gestao e governanca em joint
ventures e locais onde nao
temos controle direto das
operacoes. A politica exclui
hidrelétricas e barragens de
concreto de agua doce, que sao
regidas por regras especificas.

Inicio

Propdsito, Visao e Valores
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CO e

Reciclagem
de aluminio

Apoiamos pesquisas cientificas sobre o uso de
residuos de bauxita, que demonstram oportunidades
para sua reutilizacdo em diversos tipos de produtos,
tais como:

N Fabricacao de clinquer e produtos cimenticios;
N Fabricacao de tijolos;
N Terras raras e extracao de minerais criticos

Nosso trabalho de buscar usos e mercados
alternativos para minerais e materiais secundarios
continua contribuindo para a economia circular. Estas
podem criar fluxos de receitas adicionais, reduzir

e evitar custos, incluindo despesas associadas ao
descarte em aterros.

Materiais secundarios incluem itens como
carbono, banho eletrolitico, cinzas leves e aluminas
secundarias. As vendas em 2021 incluiram 37.700
toneladas de cinzas leves da Refinaria Alumar para
aplicacdo na industria cimenteira.

Em 2021 a fundicdo de Pocos de Caldas se manteve
como uma das principais recicladoras de sucata de
aluminio da Alcoa globalmente.

I. Alcoa investe

RS 310 milhoes

~ emdisposicao de
residuos seco e
gera empregos

Clique aqui e

saiba mais
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Quantidade de residuos dispostos em aterros (t)

1250 659 2778

2019 2020 2021

Inicio

Propdsito, Visao e Valores

Reciclagem de sucata de aluminio

(percentual em relagao ao total de producao de tarugos) Objetivos
0/ Cy O/ Carta do Presidente
(o] (o) (o) .
Alcoa no Brasil
Governanca

2019 2020 2021

Valor compartilhado

* 0 aumento observado em 2021 refere-se a Alumar que destinou um volume de material

acumulado de residuos gerados na construcio de Areas de Residuos (ARBs). Meio ambiente
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AGUA POTAVEL
ESANEAMENTO

Meio ambiente

Recursos hidricos

A dgua é um recurso precioso e
compartilhado. E uma matéria-
prima critica em nossas operagoes,
principalmente para processamento
de minério, resfriamento, fundicéo,
supressdo de poeira e usos potaveis.
Seu bom uso é fundamental para
nossos stakeholders e um elemento
importante em nossa abordagem de
sustentabilidade.

Nossas prioridades para a gestdao da
agua estdo descritas em nossa Politica
de Gestio da Agua. A politica é apoiada
por nosso Padrao de Gerenciamento de
Agua e efluentes, que estd alinhado com
a Declaracdo de Posicao do Conselho
Internacional de Mineracdo e Metais
(ICMM) sobre Gestdo da Agua.

A revisdo da avaliacdo de risco hidrico
serd realizada para todas as operacdes da
Alcoa em 2022.

Em 2021, foram investidos cerca
de R$ 310 milhdes para iniciara
implantacdo de Filtro Prensa que

mudara a tecnologia de disposicao de
residuo de bauxita na unidade de Pocos
de Caldas (MG), com conclusdo prevista
para o final de 2022.

O projeto consiste na implantagao de
uma planta de filtragao na refinaria,
que ird gerar o residuo com apenas 30%
de umidade, equivalente a umidade
natural do solo. A 4gua da filtragdo

sera direcionada de volta ao processo
produtivo para ser reutilizada, por
meio de um circuito fechado. O residuo
seco serd transportado em caminhoes
e descarregado em uma nova area de
disposicdo, onde serd compactado,
evitando assim a disposicdo em
barragens.

+ Reuso de
~ agua

Clique aqui e

saiba mais

Intensidade do uso de agua
nas refinarias (m3/ton)

o 0,01

w0 0,04
o 0,08

Intensidade do uso de
agua em Juruti (m3/ton)

oo 1,07
w0 0,97
=« 0,80
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https://www.alcoa.com/brasil/pt/sustainability/projects
https://www.alcoa.com/brasil/pt/sustainability/projects

Principais reconhecimentos e
premiacoes da Alcoa Brasil

Inclusao no indice Bloomberg de
Igualdade de Género;

Uma das empresas reconhecidas
pela atuacao em prol da igualdade
de género e racial, da pessoa com
deficiéncia e da promocao dos
direitos LGBTQIA+ pelo Guia Exame
de Inclusao & Diversidade, por dois
anos consecutivos (2020 e 2021);

Uma das Melhores Empresas para
Trabalhar no Brasil, pela consultoria
global Great Place to Work e
Revista Epoca Negécios, por trés
anos consecutivos;

Uma das 100 Melhores Empresas
para Trabalhar - Industria 2021,
sendo a 102 entre as de grande
porte;

Destaque em diversidade e
inclusao entre as empresas do
setor de Mineracao na Pesquisa
Diversidade e Inclusao, realizada
pelo Instituto Ethos, Centro de
Estudos das Rela¢oes de Trabalho
e Desigualdades (Ceert), Coalizao
Empresarial para Equidade Racial
e de Género, Forum de Empresas
e Direitos LGBTQIA+, Movimento
Mulher 360, Rede Empresarial

de Inclusdo Social e da Epoca
Negdcios, da Editora Globo;

—ﬁ,’l‘g— 162 Melhor Empresa para Trabalhar
|

pelo ranking GPTW Sao Paulo
- grandes empresas da regiao
metropolitana;

Terceira Melhor Empresa para

“T~ Trabalhar pelo ranking GPTW

Minas Gerais, entre as de grande
porte;

Selecionada entre as 38 melhores
empresas para a populacao
LGBTQIA+ trabalhar, pela Human
Rights Campaing Foundation
(HCR), em parceria com o Instituto
Mais Diversidade e o Forum de
Empresas LGBTQIA+.
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SEJA 10

EM SUSTENTABILIDADE

Participe da campanha, respondendo a 10 questoes sobre nossa
performance e concorra a uma premiacao.

Acesse www.sejal0alcoabrasil.com.br

“ Performance ASG
Alcoa  Brasil 2021

www.alcoa.com/brasil
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https://www.alcoa.com/brasil/pt
http://www.seja10alcoabrasil.com.br
https://www.youtube.com/user/alcoatv
https://www.facebook.com/alcoa
https://twitter.com/alcoa
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